Time4HR

Von Experten fur Experten

Ihre kostenfreie Vortrags- und Diskussionsreihe
zu Zukunftsthemen aus dem Bereich People Management

SIE arbeiten im HR-Bereich und leben fur People & Culture?

SIE wollen die ART of Recruiting auch in Ihrem Unternehmen erlebbar
machen? Neue Talente in neuen Medien finden, dem Fachkraftemangel
entgegenwirken oder das Generation-Gap in der Belegschaft produktiv
managen sowie auch das Thema Mitarbeiterbindung forcieren und langfristig
aufbauen?

WIR laden Sie gerne zu unserem Roundtable Format ,Time4HR - Von Experten
fur Experten” in Kooperation mit der HRM Experts Group Salzburg sowie

diversen Sponsoren ein.

Die Teilnahme ist kostenfrei moglich.

Anmeldung bitte an executive@smbs.at

In Kooperation mit HRM Experts Salzburg

TR




Time4: GAME CHANGER - Nachhaltigkeit und Diversity

Wann: 22.11.2023, 09:00 -12:00 Uhr

Wo: SMBS - University of Salzburg Business School, Sigmund-Haffner-Gasse 18, 5020 Salzburg

GAME CHANGER - Nachhaltigkeit/ - \
Chance oder Risiko? ‘
Referentin:

Jasmin Ebner, MSc.

Was auf Unternehmen zukommen wird, wann und warum?
Wie ich mich darauf vorbereiten kann!

Wie kénnen okologisch vertragliche und gesellschaftlich ver-
antwortungsvolle Weiterentwicklungen von Unternehmen
Wettbewerbsvorteile schaffen.

Vielfalt als Starke: Einfiihrung in
effektives Diversity Management

Referentin:
Mag. Monika Pink, MAS

In der HR-Welt ist Diversity Management in aller Munde.
Doch was bedeutet es genau? Worin liegen Nutzen speziell
fir KMU - und wozu sind Arbeitgeber:innen gesetzlich ver-
pflichtet?

In diesem Impulsvortrag erfahren Sie, wie sie die Vielfalt
Ihrer Belegschaft erkennen, gewinnbringend nutzen und
sich dadurch einen klaren Vorteil am (Arbeits-) Markt
verschaffen.

Time4: Mehr-Generationen-Teams und Hochschulrecruiting

Wann: 20.03.2024, 09:00 -12:00 Uhr

Wo: SMBS - University of Salzburg Business School, Sigmund-Haffner-Gasse 18, 5020 Salzburg

Mehr-Generationen-Teams
erfolgreich fiihren

Referentin:
Sonja Schumacher, BA, MAS

Unterschiedliche Erwartungen fiihren oft zu Missverstand-
nisse und Unmut. In diesem Vortrag geht es darum, die
Arbeitsmotivation der Generation Z zu verstehen. Es wer-
den neue Denkansatze erarbeitet, um das gegenseitige Ver-
stéandnis der Generationen zu verstarken und dadurch die
Zusammenarbeit im Unternehmen zu verbessern.

Der Link zwischen Wirtschaft und
Wissenschaft: Hochschulrecruiting

Referentin:
Mag. Stephanie Lichtenberg, MBA

Es wird die strategische Bedeutung des Hochschulrecrui-
tings fur die lokale Wirtschaft analysiert und gleichzeitig
den Mehrwert, den es fur den Universitatsstandort schafft,
beleuchtet. Dabei werden Potenziale aufgezeigt, wie die
Business School durch gezielte Angebote die Briicke zu
Wirtschaftsbetrieben schlagt und innovative Wege der Zu-
sammenarbeit eroffnet.

Time4: Personalmarketing mit HERZ & HIRN und Lehrlingsinitiativen

Wann: 19.06.2024, 09:00 -12:00 Uhr
Wo: Techno-Z Urstein - E05, 5412 Puch bei Hallein

Personalmarketing mit HERZ & HIRN

Referentin:
Mag. Andrea Starzer, MBA, CDC

Was nutzt der beste Emloyer Brand, wenn er im Internet
nicht gefunden wird?

Der Vortrag vermittelt 5 Schritte fiir den erfolgreichen Start,
um auch selbst im Personalmarketing Online aktiv zu
werden.

Lehrlingsinitiativen

Referentin:
Susanne Vietz, BA, MTD

Die Wichtigkeit in der Lehrlingsausbildung liegt in der
gezielten Entwicklung von Fachkraften, die den zukiinftigen
Anforderungen des Arbeitsmarkts gewachsen sind. Eine
qualitiativ hochwertige Ausbildung legt den Grundstein fur
eine erfolgreiche berufliche Laufbahn und sichert langfristig
die Wettbewerbsfahigkeit eines Unternehmens.

In Kooperation mit
HRM Experts Salzburg



